
 

 
 
 
Til medlemmerne af det lokale uddannelsesudvalg  
for den merkantile indgang ved Herningsholm Erhvervsskole og Gymnasier samt 
medlemmerne af HAKL - udvalget ved Herningsholm Erhvervsskole. 
 

 
Herning, den 4. februar 2026 

 
 
Referat fra møde i LUU/HAKL-udvalget: 
 Mandag den 12. januar 2026 
  kl. 08.15 – 09.45 

Glasgangen på 1. sal i Handelshuset, Lillelundvej 1B 
 
    
   
  Deltagere: 
Medlemmer  Inger Stranddorf – Afd. formand for HK 
                             – Ungdomskonsulent HK Midt/Vest 

 Torben Johannesen – Konsulent for, HK Handel 
  Pia Romvig Schou – Sektionschef Bilka Herning 
  Pia Vels Bruhn – HR Consultant, KVIK Køkkener  
  Stine Engmark – Økonomi og lønbogholder, DOT A/S  
     
Tilforordnede Annika Bach Jensen – UU-vejledning Ikast – Brande 

Emma Thorup Jacobsen – Udpeget af Ikast – Brande 
Kommune 
Mathias Wodarka – UU-vejledning Herning 
 

Fra skolen  Lenette Hylleberg – Uddannelsesleder 
  Kim Laugesen – Uddannelseskonsulent  
  Lone Malmdorf – Uddannelseskonsulent 
  Benjamin Nathan Coker Petersen, elevrepræsentant  
 
 
Fraværende:  Torben Johannesen, Pia R. Schou, Stine Engmark, 

Mathias Wodarka, Benjamin N. C. Petersen 
 
Vi havde en kort præsentationsrunde, da Emma er kommet til som ny 
repræsentant fra Ikast – Brande Kommune. 
 
 
 
 
 
 



 

 
Dagsorden 
 
 

1. Valg af ordstyrer  
– Det blev Inger 

 
2. Godkendelse af referat fra den 26. november 2025 
     – Det blev godkendt 

 
 
3. Meddelelse/orientering fra: 
1. Formanden  
Inger havde ikke noget nyt at fortælle. 
 
2. EUD/EUX-business  
Status på: 

- Optag på GF2 
- De fleste fortsætter, så der er nok til 2 klasser på EUX, og så er der 12 der   

skal på EUD. 
- Den 24. januar er der åbent hus på hele Herningsholm Erhvervsskole og 

Gymnasier fra kl. 11 – 13. 
- Studieture: når GF1 eleverne starter på GF2, er noget af det første de skal 

at tilmelde sig studieturen til Holland (Amersfoort). Studieturen er gratis da 
de får nogle midler fra Erasmus+, til at dække udgifterne. 
I år er der 19 STUK-elever der skal til USA. De første 7 dage, skal de være 
i New York og de sidste 7 dage i Troy, denne tur koster omkring 13.000 kr. 
og er selvbetalt, men de søger midler til det, så det er muligt eleverne får 
lidt penge tilbage. 
Hovedforløb skal til Porto i uge 21, denne tur er også selvbetalt. 

- Sidste gang snakkede vi om at afholde netværksmøder omkring, hvad det 
indebære, at være oplæringsansvarlig. Lenette har skrevet et brev til 
samarbejdspartnerne, som hun lige skulle havde ”godkendt”. 

- Skolen skal blive bedre til at forklare eleverne, at der stor forskel på at gå i 
skole og komme ud på en arbejdsplads. 

- Lenette skal til møde i en styregruppe, hvor de har fået midler fra UVM til at 
opkvalificerer underviserne inden for ESG-regnskaber, AI og 
bæredygtighed, og når de har fået noget stykket sammen, skal det rundt til 
hele landet. 

 
 
 

4. Elevrepræsentanten 
- Benjamin var til eksamen 

 
 
 
 



 

 
 

5. Virksomhedscentret  
- De skal til at have mere fokus på AMU, og i den forbindelse har de ændret 

på jobfordelingen i Virksomhed centret, så Trine bliver fuldtid på AMU og 
Kim har overtaget Data og kommunikation. 

- De skal også til at udvikle nogle nye ting i forbindelse med Klima 
Erhvervsskolen. 

- I februar er der Jobmesse, og de skal også til Billund til Karriererdag, 
samme med eleverne. 
Tilmeldingen til Jobmatch er meget lille og der er heller ikke ret mange 
tilmeldt i Billund, men der er for mange muligheder i området, så 
virksomhederne vælger ud mellem dem. 

- Der bliver godkendt mange nye virksomheder inden for kontor, men det er 
svært at få de unge til at søge stillingerne, så det er oftest de elever der er 
over 30 år, der får disse stillinger. 

- Der er mange af de unge der vil have 1-2 sabbatår efter endt skolegang, og 
Lenette foreslår, at vi måske skal invitere dem ind til et opfølgningsmøde 1 
– 2 år efter de er færdige, for evt. at hjælpe dem videre.  
Vi skal være bedre til at byde os til. 

- De har lavet et samarbejde med HF og VUC, om noget 
virksomhedsopsøgende arbejde, hvor de skal ud og, besøge 40 
virksomheder, for at sælge nogle af vores og deres produkter. 
 
 

6. Bordet rundt  
- Lenette og Inger opfordrer til at komme med emner til de kommende 

møder. 
- Inger vil gerne have EPX’en på dagsordenen til et af de næste møde. Lige 

nu er det store spørgsmål hvilken bekendtgørelse, vi skal køre den efter, 
skal det være kandidater, der må undervise på C-niveau eller kan de være 
seminarieuddannede.  
 

7. Næste møde 
- 20. maj. Kl. 8:15 – 9:45 

 
8. Eventuelt 
- Besøg i SOP ved et af de næste møder. 

 

 


